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डी.एल.एड.के प्रशिक्षओुं का  विद्यालय प्रशिक्षतुा 
काययक्रम से सबंंशित जीिंत अनुभि ;एक विशे्लषण। 

 

िोि आलेख 

कुमारी अर्यना 
िोिार्थी  आययभट्ट ज्ञान विश्वविद्यालय,पटना। 

डॉ. कुमार मतृयुजंय राकेि 

प्रार्ायय,मतै्री कॉलेज ऑफ एजुकेिन एंड मनेैजमेंट ििैाली । 

सारांि 

प्रस्ततु आलेख सीतामढी जजले के जजला शिक्षा एि ंप्रशिक्षण ससं्र्थान,डायट के डी.एल.एड. के प्रशिक्षुओ ंके द्वारा ककए 
जाने िाले विद्यालय प्रशिक्षतुा काययक्रम से सबंशंित जीितं अनभुिों पर आिाररत है। अध्यापक शिक्षा के डी.एल.एड. 
पाठ्यक्रम का अशत महतिपणूय भाग विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम है,जजसमें छात्र अध्यापक को िास्तविक िजैक्षक िातािरण 
में, विद्यालय में,कक्षा में छात्रों के सार्थ काम करने का तर्था शिक्षण अशिगम प्रकक्रया से सम्बजधित अनभुि प्राप्त करने 
का अिसर शमला करता है जजससे प्रशिक्षु  महाविद्यालय में प्राप्त अपने सदै्ाशंतक ज्ञान को व्यािहाररक रूप से लाग ूकर 
पाते है। यह िोि आलखे विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम में प्रशतभागी प्रर्थम िषय तर्था कद्वतीय िषय के प्रशिक्षुओ ंके जीितं 
अनभुिों पर आिाररत है। उक्त िोि में सीतामढी जजले के जजला शिक्षा एि ंप्रशिक्षण ससं्र्थान के प्रर्थम िषय के पारं् 
प्रशिक्षुओ ंएि ंकद्वतीय िषय के पांर् प्रशिक्षुओ ंका र्यन अशिकतम विशभधनता प्रशत र्यन विशि के माध्यम से ककया गया 
र्था ।आकंडों को प्राप्त करने के शलए अद्य सरंशर्त साक्षातकार विशि का प्रयोग ककया गया तर्था आकंडों का विश्लेषण 
गणुातमक अनसुिंान विश्लेषण पद्शत से ककया गया। विश्लेषण पश्चात ्जो र्थीम उभरकर सामने आए उससे विद्यालय 
प्रशिक्षुता काययक्रम के सदंभय में एक नई अतंर्दयवि का विकास हुआ। 
 बीज िब्द; विद्यालय प्रशिजक्षत  काययक्रम, जीितं अनभुि ,डी.एल.एड.पाठ्यक्रम।  
 अध्ययन सधदभय    
व्यिहाररक ज्ञान के अभाि में सदै्ांशतक ज्ञान अिूरा होता है ।अतः ककसी भी पेिे में पणूयता प्राप्त करने के शलए व्यािहाररक 
एि ंसदै्ांशतक ज्ञान दोनों प्रकार के ज्ञान की आिश्यकता होती है। इसीशलए शर्ककतसा ,अशभयांवत्रकी, शिक्षकीय इतयाकद 
पेि े में प्रशिक्षुता  काययक्रम की अििारणा लाग ूकी गई।विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम से तातपयय है विद्यालय में होने िाल े
कायों एि ंगशतविशियों का समग्र अनभुि। इसका मखु्य उदे्दश्य प्रशिक्षुओ ंमें शिक्षण अभ्यास के सार्थ-सार्थ विद्यालय स े
जुडी अधय गशतविशियों की समझ भी विकशसत करना है।(एस.सी.ई.आर.टी.,२०१८)सार्थ ही इस काययक्रम के माध्यम स े
प्रशिक्षु अपने शिक्षण और विद्यालय में अपनी भशूमका के प्रशत एक आलोर्नातमक िह मननिील र्दविकोण भी विकशसत 
कर पाते हैं। विद्यालय अनभुि काययक्रम सेिा पिूय अध्यापक शिक्षक काययक्रम के  पाठ्यक्रम का एक अशत महतिपणूय भाग 
होता है। इस अिशि में छात्र अध्यापक शिक्षकीय पेि ेसे सबंशंित ज्ञान कौिल एि ंअशभिशृत का विकास करते हैं तर्था 
िास्तविक कक्षा िातािरण में व्यािहाररक रूप से सदै्ांशतक बातों को प्रयोग में लाते हैं । 
              शनम्न कारणों  से विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम बेहद महतिपणूय होता है; 

 व्यािहाररक अनभुि प्राप्त करना ;इस काययक्रम के दौरान प्रशिक्ष ुको एक अध्यापक के रूप में विद्यालय में छात्रों 
के सार्थ सबंिं स्र्थावपत करने का तर्था कायय करने का मौका शमलता है,इससे उधहें िजैक्षक प्रकक्रयाओ ंको और 
बच्र्ों के व्यिहार को समझने में मदद शमलती है।  

 शिक्षण कौिल में सिुार ;विद्यालय प्रशिक्षुता  काययक्रम के दौरान प्रशिक्षु विशभधन शिक्षण कौिलों को शसखाते हैं 
तर्था उसमें सिुार लाते हैं ।िह कक्षायी िातािरण में अपनी योजना एि ंसदै्ांशतक ज्ञान को लाग ूकरकेअपनी 
िजैक्षक क्षमताओ ंका सिंियन करते हैं । 

 समस्या समािान कौिल का विकास; विद्यालय अनभुि काययक्रम के दौरान प्रशिक्ष ुविशभधन प्रकार की समस्याओ ं
का सामना करते हैं, जैसे शिक्षण में ककिनाई, छात्रों के व्यिहार से सबंशंित समस्या, विद्यालय प्रिान तर्था िहां 
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की शिक्षक इतयाकद के द्वारा उतपधन की जाने िाली विशभधन समस्याएं तर्था अधय प्रकार की र्ुनौशतयां। इन 
र्ुनौशतयों का सामना करने से प्रशिक्ष ुमें समस्या समािान कौिल का विकास होता है । 

  आतमविश्वास में िवृद् ;छात्रों को कक्षा में शिक्षा प्रदान करने का अनभुि शमलने से उनका आतमविश्वास बढता 
है, िह सीखते हैं कक कैसे छात्रों के सार्थ सबंिं स्र्थावपत करना है ,शिक्षण सामग्री तयैार करनी है और समय 
प्रबिंन करना है । 

  आिुशनक िजैक्षक तरीकों को अपनाना ;इस अिशि के दौरान प्रशिक्षु विशभधन विषयों के शिक्षकों से सबंिं 
स्र्थावपत करते हैं तर्था नई नई  शिक्षण तकनीक को शसखाते हैं, इस प्रकार उनकी योग्यता का विस्तार होता है। 

  कायय के्षत्र की समझ विकशसत होना; प्रशिक्षुओ ंको विद्यालय के  विशभधन कायय, विद्यालय कायय प्रणाली ,िजैक्षक 
ससं्र्थान की भशूमका ,समय सारणी प्रबिंन ,विद्यालय की प्रिासशनक कायय तर्था सामकूहक सामदुाशयक जजम्मदेारी 
इतयाकद को समझने का अिसर विद्यालय अनभुि काययक्रम के दौरान प्राप्त होता है ,जजससे िह भविष्य में एक 
बेहतर शिक्षक के रूप में खदु को स्र्थावपत कर पाते हैं। 

 कक्षा कक्ष में विशभधन विषयों के शिक्षक से सबंशंित योजना शनमायण शिक्षण अभ्यास तर्था अपने शिक्षक के 
मलूयांकन की समझ विकशसत करना विद्यालय ही विषयों की शिक्षण के अतंगयत आने िाली समस्याओ ंका 
कक्रयातमक िोि के माध्यम से समािान करना। 

 अपनी कक्षा के बच्र्ों के सीखने के विकास का अध्ययन करना। 
 इस प्रकार विद्यालय प्रशिक्षतुा काययक्रम एक िजैक्षक अनभुि होता है जो प्रशिक्षुओ ंको पेिेिर कौिल, ज्ञान एि ंअशभिवृि 
के विकास में महतिपणूय भशूमका शनभाता है।  
अध्यापक शिक्षा के डी.एल.एड. पाठ्यक्रम के विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम अर्थिा विद्यालय अनभुि काययक्रम की रूपरेखा  
राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा पररषद के द्वारा शिक्षा के्षत्र की 21िीं सदी की र्ुनौशतयां एि ंआिश्यकताओ ंको परूा करने के 
मदे्दनजर अध्यापक शिक्षा के विशभधन पाठ्यक्रमों की नई सरंर्ना 2014 में तयैार की गई। इस नई सरंर्ना के अनसुार 
विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम को और अशिक महतिपणूय बनाया गया तर्था इसकी अिशि में विस्तार भी ककया गया । 
2016 में राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा पररषद के द्वारा विद्यालय अनभुि काययक्रम स ेसबंशंित एक महतिपणूय आलखे ए फे्रमिकय  
एंड गाइडलाइंस फॉर स्कूल इंटनयशिप भी प्रकाशित ककया गया जजसके अनसुार पहल ेप्रर्थम िषय में प्रशिक्षु र्ार सप्ताह के 
शलए विद्यालय अनभुि काययक्रम में भागीदारी शनभाएंगे तर्था कद्वतीय िषय की प्रशिक्षओुं  के शलए विद्यालय अनभुि काययक्रम 
की अिशि 16 सप्ताह की होगी ।जजसमें दो सप्ताह प्रशिक्षु विद्यालय तर्था समदुाय की सबंिंों को समझने तर्था विकशसत 
करने के शलए सामदुाशयक कायों में सलंग्न रहेंगे तर्था िेष 14 सप्ताह विद्यालय पररसर में उपजस्र्थत रहकर शिक्षण 
अशिगम स ेसबंशंित गशतविशियों में व्यस्त रहेंग ेएि ंएक िास्तविक अध्यापक की भशूमका का शनियहन करेंग े। पररषद 
के कदिा शनदेि के अनसुार प्रशिक्ष ुकाययक्रम में ग्रामीण एि ंिहरी दोनों प्रकार की विद्यालयों का र्यन ककया जाना र्ाकहए 
परंत ुककसी भी पररजस्र्थशत में यह प्रशत प्रशिक्ष ुदो विद्यालयों से ज्यादा नहीं होना र्ाकहएl विद्यालय अनुभि काययक्रम 
का संर्ालन महाविद्यालय स्तर पर र्यशनत प्रयोगिाला विद्यालयों में होता है। प्रयोगिाला विद्यालयों के 
प्रिानाध्यापक के शनदेिन एिं पययिेक्षण में छात्र-अध्यापक समस्त प्रकार की िैजक्षक एिं सह-िैजक्षक गशतविशियों 
में भागीदारी शनभाते हैं। विद्यालय में सभी छात्र-अध्यापक अपने विषय वििेष के अनुसार वििेषज्ञ शिक्षक का 
र्नुाि करते हैं जो मेंटर शिक्षक कहलाते हैं। प्रायःविषय के आिार पर तीन - र्ार प्रशिक्षकों पर एक मेंटर 
शिक्षक होते हैं जो शिक्षण अभ्यास, पाि योजना का विकास इतयाकद में छात्र-अध्यापकों को सहायता प्रदान 
करते हैं। राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा पररषद के कदिा शनदेि के अनुसार यह राज्य सरकार की जजम्मेदारी बनती 
है कक िह सरकारी अध्यापक शिक्षक शिक्षा संस्र्थानों में विद्यालय अनुभि काययक्रम के सुसंर्ालन के शलए 
सरकारी विद्यालयों की उपलब्िता को सुशनजश्चत करिाएं।(एन.सी.टी.ई.,२०१६)।यह प्रयोगिाला विद्यालय की 
जजम्मेदारी है कक िह छात्र-अध्यापकों की भूशमका एक िास्तविक शिक्षक के रूप में विद्यालय में सुशनजश्चत करें 
तर्था उनका आकलन करें। इस प्रकार छात्र-अध्यापकों की अशभिवृि एिं अनुभिों को एक शिक्षक के रूप में 
विकशसत करना सुशनजश्चत करें। 
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जीितं अनभुि: “जीितं अनभुि”,घटनाकक्रया अनसुिंान पद्शत जो गणुातमक अनसुिंान की प्रमखु विशि है उससे सबंशंित 
है। घटना कक्रया विज्ञान 20िीं िताब्दी में प्रर्थम विश्व यदु् से पहले जमयनी में एक आिुशनक दियन के रूप में उभरा, 
दाियशनक कांट एि ंहीगल  ने अपनी-अपनी लखेनी के माध्यम से इस दियन का प्रर्ार प्रसार ककया। आग ेर्लकर एडमडं 
हषयल ने गणुातमक अनसुिंान के एक उपागम के रूप में घटना कक्रया विज्ञान को स्र्थावपत ककया जजसमें ककसी घटना 
अर्थिा सदंभय को समझने के शलए, उसपर िोि करने के शलए उस वििेष घटना से सबंशंित जो प्रशतभागी है उनके जीितं 
अनभुिों का उपयोग ककया जाता है।(अलाजी , अभ्योशम,२०१७) िीरे-िीरे इस के्षत्र के अधय विद्वान यर्था माकटयन हेकडंगर 
,िन मेनन, मसु्ताक इतयाकद की लेखनी ने घटना कक्रया अनसुिंान पद्शत को िोि उपागम के रूप में स्र्थावपत ककया 
तर्था इसका उपयोग सामाजजक विज्ञान, मानविकी, मनोविज्ञान ,स्िास््य विज्ञान, शिक्षा िास्त्र इतयाकद के के्षत्र में  व्यापक 
तौर पर ककया जाता है। घटनाकक्रया अनसुिंान पद्शत में जो आकंडा सगं्रह ककया जाता है िह उन व्यवक्तयों से ही सगं्रह 
ककया जाता है जजधहोंने उस ेवििेष घटना में अपनी भागीदारी शनभाई है तर्था उसे अनभुि को कदया है जो घटना िोि 
विषय से सबंशंित है ।घटना कक्रया अनसुिंान विशि में व्यवक्त वििेष जो ककसी घटना से सबंशंित उसके जीितं अनभुिों 
को  है  सरंजक्षत ककया जाता है तर्था उनका अर्थायपधन शनकाला जाता है जो ककसी भी प्रकार की अिलोकन पद्शत के द्वारा 
प्रकट नहीं ककया जा सकता है। विद्यालय अनभुि काययक्रम अध्यापक शिक्षा काययक्रम का एक महतिपणूय भाग होता है 
जजसमें सभी प्रशिक्षु,प्रर्थम िषय तर्था कद्वतीय िषय के विशभधन विद्यालयों में जाते हैं जो प्रयोगिाला विद्यालय होते हैं तर्था 
िहां एक िास्तविक शिक्षक की भशूमका का शनियहन करते हुए उसे विद्यालय के विद्याशर्थययों, शिक्षक तर्था िहा ंके विद्यालय 
प्रिान के सार्थ अतंः कक्रया करते हैं। इस घटना से सबंशंित गहरी जानकारी प्राप्त करने के शलए छात्र अध्यापकों के 
जीितं अनभुि की जानकारी प्राप्त करना आिश्यक है। प्रशिक्षुओ ंके द्वारा विद्यालय अनभुि काययक्रम के दौरान क्या-क्या 
अनभुि  प्राप्त ककया गया ,यह काययक्रम ककस प्रकार उनके व्यवक्तगत, सामाजजक तर्था पेिेिर गणुों के विकास में सहायक 
हुआ। इससे सबंशंित सभी प्रकार के जीितं अनभुिों को प्राप्त करना एि ंउनके सबंिं में अतंर्दयवि विकशसत करना आिश्यक 
है।  
अध्ययन की आिश्यकता एि ंमहति  

वबहार में राष्ट्रीय अध्यापक शिक्षा पररषद के द्वारा प्रस्तावित कदिा शनदेिों से अलग हटकर 2023 के मध्य से 2025 की 
िरुुआती महीना तक विद्यालय प्रशिक्षतुा काययक्रम के समय सारणी, पद्शत एि ंप्रकृशत में प्रिासशनक स्तर स ेमे बदलाि 
लाया गया। उक्त आदेि के अनसुार प्रशिक्षु 10:00 बजे से 1:00 बजे तक विद्यालय में जाते तर्था पनु 2:00 बजे से 
5:00 बजे तक महाविद्यालय आकर कक्षाओ ंमें पढाई करते हैं। यह  प्रतयेक कदन की समय सारणी र्थी। प्रर्थम िषय तर्था 
कद्वतीय िषय दोनों िषों के प्रशिक्षुओ ं के शलए यही शनयम र्था। व्यिस्र्था र्थी कक प्रर्थम िषय के  प्रशिक्ष ुजब विद्यालय में रहत े
तब कद्वतीय िषय के प्रशिक्षओु ंका कक्षा का सरं्ालन महाविद्यालय में होता तर्था जब कद्वतीय िषय के प्रशिक्षु विद्यालयों में 
जाते तब प्रर्थम िषय के कक्षा का सरं्ालन महाविद्यालय में होता र्था ।यह व्यिस्र्था केिल 16 सप्ताह के शलए नहीं की गई 
र्थी परंत ुपरेू सत्र के शलए र्थी ,परूी अिशि के शलए र्थी ।उपरोक्त जस्र्थशत प्रशिक्षुओ ंके शलए ककतनी लाभदायक शसद् हुई 
,प्रतयेक कदन विद्यालय एि ंमहाविद्यालय दोनों जगह आना-जाना ,पढाई करना एि ंविद्यालय में एक शिक्षक के रूप में 
कायय करना प्रशिक्षुओ ंको ककस प्रकार का अनभुि प्रदान ककया, यह जानना  तर्था इस व्यिस्र्था के सदंभय में एक अतंर 
र्दवि विकशसत करना एक अतयतं ही रोर्क एि ंमहतिपणूय िोि का विषय है। यह िोि गणुातमक विशि के माध्यम से 
घटना कक्रयातमक अनसुिंान पद्शत स ेककया जाना ही आिश्यक है क्योंकक इसी माध्यम स ेघकटत घटना से सबंशंित 
जीितं अनभुिों की विस्ततृ जानकारी प्राप्त हो सकती है ।घटना से सबंशंित सकू्ष्म अनभुि ,विर्ार ,अििारणा, भािना 
तर्था प्रतयक्षण का िणयन ककसी भी अधय प्रकार के अनसुिंान पद्शत के द्वारा सभंि नहीं है। 
समस्या कर्थन 

 घटना कक्रया अनसुिंान का मखु्य उदे्दश्य ककसी घटना वििेष के प्रशतभागी का उस  सदंभय में प्राप्त जीितं अनभुिों की 
गहरी समझ विकशसत करना है ।अतः इस िोि आलेख का उदे्दश्य प्रशिक्षुओ ंद्वारा विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम के दौरान 
प्राप्त ककए जाने िाले सभी िजैक्षक एि ंसह-िजैक्षक  अनभुिों से सबंशंित गहरी जानकारी प्राप्त करना एि ं विद्यालय 
प्रशिक्षुता काययक्रम से सबंशंित समझ विकशसत करना है। 
 िोि उदे्दश्य 

 विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम के दौरान छात्र अध्यापकों द्वारा प्राप्त जीितं अनभुि के सदंभय में गहरी समझ विकशसत 
करना।  



TIJER || ISSN 2349-9249 || © April 2025, Volume 12, Issue 4 || www.tijer.org 

TIJER2504080 TIJER – INTERNATIONAL RESEARCH JOURNAL  www.tijer.org a544 
 

िोि प्रश्न 

 विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम से सबंशंित प्रशिक्षुओ ंके जीितं अनभुि का सार क्या है? 

  विद्यालय अनभुि काययक्रम के माध्यम से प्रशिक्षुओ ंमें होने िाले व्यवक्तगत तर्था पेिेिर गणुों ,अशभिवृि एि ं
कौिलों के विकास से सबंशंित अििारणा क्या है? 

  विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम के दौरान ककस प्रकार की समस्याओ ंएि ंर्ुनौशतयां का सामना प्रशिक्षुओ ंके द्वारा 
ककया गया? 

  ितयमान समय सारणी तर्था पिूय में अपनाई जाने िाली समय सारणी व्यिस्र्था में कौन सी ज्यादा प्रभाििाली 
है और क्यों? 

िोि कक्रयाविशि  

िोि कक्रया विशि का सबंिं उसे प्रकक्रया तर्था पद्शत से है जजसके द्वारा िोिार्थी विश्व के बारे में ज्ञान प्राप्त करते हैं,जो 
उनके ितयमान अध्ययन से सबंशंित िोि प्रश्नों तर्था उदे्दश्यों का उिर देने में मददगार सावबत हो सकता 
है।(कक्रसिेल,२००७;एडिडय एंड जस्कनर,२००९;परं्,१९९८) प्रस्ततु अध्ययन के िोि प्रश्न एि ंिोि उदे्दश्य मखु्य रूप स े
घटना वििेष से सबंशंित प्रशतभाशगयों के जीितं अनभुि, जो व्यवक्तशनष्ठ प्रकृशत के हैं उसके अधिेषण से सबंशंित है। 
इसमें प्राप्त अनभुिों के आिार पर एक ही घटना स ेसबंशंित सतय प्रतयेक प्रशतभागी के अलग-अलग हो सकते हैं अतः 
स्िाभाविक रूप से इस अध्ययन में गणुातमक प्रविशि का प्रयोग ककया गया है। 
 इस अध्ययन के मलूय मीमांसीय ,ज्ञान मीमांसीय एि ंतति मीमांसीय आिार सामाजजक सरंर्नािाद के शसद्ांत पर 
आिाररत है । 
िोि रूपरेखा  
गणुातमक िोि की एक प्रमखु विशि घटना कक्रया अनसुिंान पद्शत है यह िोि इसी विशि के द्वारा ककया गया है । 
घटना कक्रया विज्ञान पद्शत को दियशनकता की एक क्रांशतकारी परंपरा विरोिी िलैी के रूप में सकता सबसे अच्छी तरीके 
से समझा जा है जो मामलों की सच्र्ाई तक पहंुर्ने,घटनाओ ंका िणयन करने के प्रयास पर जोर देती है।(कडमोट 
मोरान,२०००) इस पद्शत में व्यापक अर्थय में जो कुछ भी कदखाई देता है तर्था जजस तरीके से कदखाई देता है, उसी का 
गहन विश्लेषण प्रशतभागी के अनभुिों के आिार पर ककया जाता है। 
प्रशतर्यन विशि  

उक्त अध्ययन के शलए अशिकतम विशभधनता प्रशतर्यन विशि का प्रयोग ककया गया ।यह उदे्दश्य पणूय प्रशतर्यन विशि 
का प्रमखु प्रकार है।इस इस विशि के माध्यम से प्रर्थम िषय के पांर् तर्था कद्वतीय िषय के पांर् प्रशिक्षुओ ंका र्यन आकंडों 
को सगं्रह करने के शलए ककया गया। घटना कक्रया अनसुिंान पद्शत में 5 से लकेर 25 प्रशतभाशगयों का र्यन आकंडों 
को सगं्रह करने के शलए ककया जा सकता है ।यह िसैे प्रशतभागी है जजधहोंने घटना का जीितं अनभुि प्राप्त ककया है। 
(कक्रसिेल,जॉन डब्ल,ू२०१७) 
 

सत्र –प्रर्थम िषय  कद्वतीय िषय विषय  

प्रशतभागी सखं्या ५ ५  

अवििाकहत मकहला १, परुुष १ अवििाकहत मकहला १, परुुष १ कला, कहंदी, अगं्रेजी, सामाजजक 
विज्ञान  

वििाकहत मकहला २, परुुष १ वििाकहत मकहला २, परुुष १ विज्ञान, भाषा 

 

 आकंडों का सगं्रहण  

इसके  शलए अद्य-सरंशर्त साक्षातकार विशि का प्रयोग ककया गया। अद्य- सरंशर्त साक्षातकार, गणुातमक आकंडों को सगं्रह 
करने की तकनीक होती है जजसमें खुले प्रश्नों की साक्षातकार अनसुरू्ी साक्षातकार से पहले ही तयैार की जाती है तर्था 
उसकी जारं् की जाती है।(मोसय एंड ररर्र्डसय,2002) प्रतयेक प्रशतभागी से उनके द्वारा प्राप्त अनभुिों से सबंशंित जानकारी 
प्राप्त ककया गया। आकंडा सगं्रहण के दौरान िोि प्रशतभागी के र्दविकोण से घटनाओ ंको समझने और व्याख्या करने में 
व्यवक्तपरकता और व्यवक्तगत ज्ञान पर जोर कदया जाता है।( लेस्टर 1999) हालांकक घटना विज्ञान और प्रकक्रयाओ ंके इन 
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सभी दाियशनक और पद्शतगत विर्ारों के पीछे की िारणा सीिे तौर पर रे्तन के गहरे स्तर के सार्थ मानि से सबंशंित 
घटनाओ ंको समझने की मलू अििारणा जुडी हुई हैl(क्योटोशि, एस. बी.२०१८) 
आकंडा विश्लेषण  

आकंडों का विश्लेषण कंटेंट एनाशलशसस विशि स ेककया गया । 
पररणाम तर्था विश्लेषण 

साक्षातकार से प्राप्त हुए आकंडों एि ंत्यों के किोर विशे्लषण के पश्चात कई महतिपणूय र्थीम उभर कर सामने आए जजनमें 
कुछ अशत महतिपणूय पहल ूशनम्न है ; िोि प्रश्न 

 विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम से सबंशंित प्रशिक्षुओ ंके जीितं अनभुि का सार क्या है? 

 

 विद्यालय एि ंमहाविद्यालय दोनों कायय स्र्थल पर एक सार्थ कायय करना अतयतं असहज जस्र्थशत उतपधन  करता है। िोि 
प्रकक्रया में िाशमल सभी प्रशिक्षुओ ंने एक मत से अपना यह अनभुि साझा ककया कक आिा कदन विद्यालय में एक शिक्षक 
के रूप में कायय करना तर्था पनुः लबंी दरूी तय करते हुए महाविद्यालय में पढाई करने आना अतयतं अव्यिहाररक एि ं
दषु्कर कायय र्था। प्रशिक्षुओ ंने अपना अनभुि  साझा ककया कक महाविद्यालय से विद्यालय जाने के  क्रम में रास्त ेमें देर हो 
जाती र्थी। एक घटंा इस कायय के शलए उनको शमलते रे्थ जजसमें उनको दोपहर का भोजन भी करना होता र्था तर्था 
महाविद्यालय भी जाना होता र्था  जो काफी कम समय र्था, जजससे िह महाविद्यालय तो पहंुर् जाते रे्थ परंत ुभोजन कभी-
कभी नहीं भी कर पाते रे्थ ।बाररि के कदनों में जस्र्थशत और शर्ंताजनक हो जाती र्थी । 

 इस पररजस्र्थशत में महाविद्यालय विद्यालय आने-जाने के शलए अतयशिक पसैे की भी आिश्यकता पडती र्थी ,जजससे 
आशर्थयक भार भी बढ गया र्था दसूरा विद्यालयों में सीखने का अिसर कम प्रदान ककया गया ,ज्यादातर प्रशिक्ष ु
इस बात से सहमत रे्थ कक विद्यालयों में उनको एक प्रशिक्षों के तौर पर सीखने का विद्यालय गशतविशियों का 
अिलोकन करने का अिसर बहुत कम प्रदान ककया गया तर्था विद्यालय प्रिान के द्वारा उनसे एक शिक्षक के 
रूप में कक्षा सरं्ालन ,प्रार्थयना सत्र सरं्ालन, खेल गशतविशियों का सरं्ालन अधय कायायलय कायय ज्यादा करिाया 
गया ऐसे में उधहोंने सदै्ांशतक तौर पर जो ज्ञान महाविद्यालय में प्राप्त ककया र्था उसका व्यािहाररक प्रयोग करना 
सभंि नहीं हो पता र्था क्योंकक िहां पर उनकी भशूमका एक सहायक के रूप में ज्यादा होती र्थी। 

  विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम से सबंशंित व्यिहाररक कायय जैसे पाि योजना का शनमायण, कक्रयातमक िोि का 
कायय इतयाकद करने का समय बहुत कम प्राप्त होता र्था क्योंकक उनके ऊपर कक्षा सरं्ालन की ज्यादा जजम्मेदारी 
रहती र्थी । 

 महाविद्यालय पययिेक्षकों के द्वारा विद्यालय भ्रमण बहुत कम  ककया जाता र्था। प्रशिक्षुओ ं का कहना र्था कक 
महाविद्यालय पययिेक्षक जो उनके व्याख्याता होते है, उनके द्वारा विद्यालयों का भ्रमण बहुत काम ककया जाता र्था 
जजससे विद्यालय में उनको ज्यादा परेिानी का सामना करना पडता र्था l प्रर्थम िषय की एक प्रशिक्ष ु ने बताया 
कक र्ुकी महाविद्यालय में लगातार सेिाकालीन शिक्षकों का प्रशिक्षण जो आिासीय र्था िह सरं्ाशलत होते रहता 
है इसकी िजह से व्याख्याता के पास समय का अभाि रहता है जजससे िह विद्यालय भ्रमण का कायय नहीं कर 
पाते हैं ।अगर व्याख्याता के द्वारा विद्यालय भ्रमण का कायय ककया जाता तब विद्यालय स्तर पर जो समस्याएं 
प्रशिक्षुओ ंके द्वारा महससू की जा रही र्थी अर्थिा विद्यालय में उनके ऊपर काम का जो अशतररक्त दबाि बनाया 
जाता र्था िह सारी समस्याएं उतपधन नहीं होती और उधहें ज्यादा समय शमल पाता की पाठ्यक्रम से सबंशंित 
सदै्ांशतक नन को िह ज्यादा प्राप्त कर पाए तर्था अध्ययन कर पाते। 

 महाविद्यालय में र्ुकी आिा समय ही कक्षा का सरं्ालन होता र्था, अतः सभी विषयों के पाठ्यक्रम परेू नहीं हो 
पाए रे्थ क्योंकक समय सारणी कम कर दी गई र्थी ।जजतनी कक्षाओ ंका सरं्ालन होना र्ाकहए उससे कम मात्रा 
में कक्षाओ ंका सरं्ालन होता र्था 

  विद्यालय प्रशिक्षुता काययक्रम की नई समय सारणी तर्था व्यिस्र्था के कारण प्रशिक्षुओ ंकी कदनर्याय अतयशिक 
प्रभावित हुई ।आशर्थयक रूप से परेिाशनयों का सामना करना पडा भागम-भाग की जस्र्थशत हमेिा बनी रहती र्थी। 
विद्यालय तर्था महाविद्यालय दोनों जगह के व्यिस्र्था में भागीदारी शनभाने के कारण मानशसक दबाि की जस्र्थशत 
भी कायम रहती र्थी तर्था इसशलए उधहें  मानशसक एि ंिारीररक परेिानी का सामना करना पडता र्था। एक 
वििाकहत मकहला प्रशिक्ष ुने अपने अनभुिों को साझा करते हुए बताया कक सबुह घर से शनकलते समय उसे 
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अपने छोटे बच्र्ों की कदनर्याय से सबंशंित सारे कायों को करके शनकलना पडता है तर्था परेू कदन िह  विद्यालय 
में कक्षाओ ंमें पढात ेरहती है ।उसके पश्चात भागम भाग करते हुए िह पनुः महाविद्यालय में आती है जहां उसकी 
कक्षाओ ंका सरं्ालन होता है तर्था पनुः 5:00 के बाद िह घर िापस जाती है जहां उसे सभी प्रकार के घरेल ू
कायय करने पडते हैं तर्था अपने छोटे बच्र्ों की देखभाल भी करनी पडती है। इस पररजस्र्थशत में िह िारीररक 
रूप से अतयशिक र्थक जाती है तर्था उससे स्िाध्याय नहीं हो पता है ।उसने अपना अनभुि बताया कक अगर 
महाविद्यालय अर्थिा विद्यालय दोनों में से ककसी एक स्र्थल पर ही कायय करने की बात रहती तो उसे इतनी 
ज्यादा िारीररक परेिानी का सामना नहीं करना पडता। 

 प्रर्थम िषय के प्रशिक्षुओ ंने अपने अनभुिों को साझा करते हुए बताया कक र्ुकी महाविद्यालय में नामांकन के 
सार्थ ही उनको विद्यालय में जाकर एक िास्तविक अध्यापक के रूप में कायय करना पडा जो उनके शलए वबलकुल 
नई बात  र्थी अतः उनको अनेक प्रकार की परेिानी का सामना करना पडा। सार्थ ही र्ुकी सदै्ांशतक ज्ञान को 
प्राप्त करने के शलए महाविद्यालय में कक्षा सरं्ालन की अिशि भी आिी हो गई र्थी। अतः उनके पास सदै्ांशतक 
ज्ञान का भी अभाि र्था। सार्थ ही प्रर्थम िषय के प्रशिक्षओु ंको कक्षा अिलोकन का कायय करना र्था परंत ुकक्षा 
सरं्ालन सबंशंित जजम्मेदाररयां को परूा करने से ही उनके पास समय नहीं रहता र्था जजससे कक िह कक्षा 
अिलोकन से सबंशंित अपना व्यिहाररक कायय कर पाते l 

 कद्वतीय िषय की छात्रा अध्यापकों ने अपना अनभुि साझा करते हुए बताया कक जजन विषयों को उधहोंने वििेष 
विषय के रूप में शलया र्था तर्था जजसकी िह पाि योजना तयैार करत ेरे्थ उस पाि योजना के अनसुार उधहें कक्षा 
सरं्ालन का अनभुि भी प्राप्त नहीं हुआ क्योंकक उनको विद्यालय में पाठ्यक्रम को परूा करने की जजम्मेदारी दे 
दी गई र्थी। अगर कभी िह पाि योजना के अनसुार कक्षा का सरं्ालन करते भी रे्थ तब भी कक्षा में पययिके्षक 
का अभाि रहता र्था जजसस ेकक उनको जानकारी नहीं शमल पाती र्थी कक िह कहा ंगलत है और कहां सही है। 

   शनष्कषय  
उपयुयक्त र्थीम से उभर कर जो त्य सामने आए उनके विश्लेषण से  जाकहर होता है कक विद्यालय अनभुि काययक्रम की 
इस  प्रकक्रया तर्था समय सारणी से प्रशिक्षुओ ंको लाभ कम शमला तर्था परेिानी का सामना ज्यादा करना पडा ।वबना 
सदै्ांशतक ज्ञान के प्रयोग करना उनके शलए विपरीत जस्र्थशत उतपधन कर दे रहा र्था तर्था इस प्रकक्रया में िारीररक एि ं
आशर्थयक ककिनाई ज्यादा महससू हो रही र्थी। जजस मखु्य उदे्दश्य की प्राशप्त के शलए विद्यालय अनभुि काययक्रम की 
अििारणा को विकशसत ककया गया र्था, उपरोक्त िजणयत जस्र्थशत में, समय सारणी में लाए हुए बदलाि के कारण मलू 
उदे्दश्यों की प्राशप्त नहीं हो पा रही र्थी तर्था यह काययक्रम अपने उदे्दश्य स ेभटक र्ुका र्था। 
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